
План методической работы на 2023-2024 учебный год 

 

Методическая тема школы: Создание образовательного пространства, обеспечивающего 

личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путем применения 

современных педагогических и информационных технологий. 

 

Задачи: 

1) Создать оптимальные условия (правовые и организационные) для повышения 

образовательного уровня и профессиональной компетенции педагогических работников по 

квалификации с учетом современных требований. 

2) Разработать систему вовлечения педагогов в конкурсное движение 

профессионального мастерства, стимулирования к проведению открытых уроков, участию в 

методических семинарах. Оказывать помощь педагогам в освоении и реализации 

инновационных образовательных приемов, методов и технологий в рамках требований 

обновленных ФГОС, в том числе системно-деятельностного подхода в обучении.  

3) Мотивировать педагогических работников на участие в педагогических 

конкурсах. 

4) Обеспечить единство и преемственность между уровнями образования в условиях 

внедрения обновленных стандартов? 

5) Продолжить работу по оказанию практической помощи молодым и малоопытным 

специалистам в вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и 

повышение их педагогического мастерства.  

 

1. Создать оптимальные условия (правовые и организационные) для повышения 

образовательного уровня и профессиональной компетенции педагогических работников по 

квалификации с учетом современных требований. 

 

Аттестация педагогических кадров 

 

2023 – 2024 учебный год 

1. 1 Высоцкая С.В. 27.12.2018 1135 высшая  

2. 2 Филимонова 

Е.Ю. 

27.12.2018 1135 высшая педагог ДО 

3. 3 Грибченко И.В. 01.03.2019 170 высшая  

4. 4 Бобков А.А. 01.03.2019 170 первая  

5. 5 Антипова М.В. 01.04.2019 254 высшая  

6. 6 Кучерова Е.В. 08.05.2019 412 высшая повысила 

7. 7 Леонтьева Н.В. 08.05.2019 412 высшая  

8. 8 Конограй С.Н. 08.05.2019 412 первая  

9. 9 Петлина Т.А. 08.05.2019 412 первая  

10. 10 Багданова А.В. 31.05.2019 489 высшая повысила 

11. 11 Кранина О.Г. 31.05.2019 489 высшая  

12. 12 Чувакова Л.И.   педагог - наставник  

13. 13 Дёмина Т.Ю.   педагог - наставник  

14. 14 Кручинина К.Ю.   педагог - наставник  

Молодые, малоопытные и новые педагоги 

15.  Маркова О.Н. 

(18.01.1985) 

Работает с 

01.09.2021 

Год окончан. Подать заявление на 1 

категорию 

Октябрь 

2023 



ФГБОУ ВО 

Алт.ГПУ 2021 

16.  Петров Д.И. 

(17.03.1997) 

Работает с 

20.09.2021 

Год переподг. 

2022 

Подать заявление на  

1 категорию 

Октябрь 

2023 

17.  Хомченко Ю.А. 

(13.02.1985) 

Работает с 

01.09.2021 

Год окончан. 

ТГПУ 2008 

Подать заявление на  

1 категорию 

Ноябрь 2023 

18.  Иванова М.А. 

(30.09.1998) 

Работает с 

10.08.2021 

Год окончан. 

ТГПУ 2021  

Не молодой педагог  

с мая 2023г. 

Д.отпуск с 

10.09.2023 

2. Курсовая подготовка педагогического состава. 

№ 

п/п 

ФИО  Должность Общ

ий 

стаж 

Педаг

огиче

ский 

В 

МБО

У СГ 

Категория/

дата 

последней 

аттестации 

Образование  

1.  Алесина 

Галина 

Анатольевна 

Учитель 

русского 

языка и 

литературы 

41 41 40 Высшая 

25.12.2020г. 

Высшее 

педагогическое, 

ТГПИ, факультет 

русского языка и 

литературы, учитель 

русского языка и 

литературы, 1982г. 

2.  Анисимова 

Людмила 

Леонидовна 

Педагог 

дополнитель

ного 

образования 

43 43 33 Соответств

ие 

занимаемой 

должности 

Среднее 

педагогическое, КГПИ, 

учитель математики, 

1973г. 

3.  Антипов 

Андрей 

Николаевич 

Учитель 

истории 

38 35 18 Соответств

ие 

занимаемой 

должности 

Высшее 

педагогическое, 

ТГУ, ИФ, 

преподаватель истории 

и обществознания, 

1983г. 

4.  Багданова 

Александра 

Викторовна 

Педагог-

психолог 

18 14 11 Высшая 

31.05.2019г. 

Высшее 

педагогическое, ТГПУ, 

ФП, педагог-психолог, 

2006г. 

5.  Дудукина 

Владислава 

Владимиров

на 

Учитель 

начальных 

классов 

28 4 1 Без 

категории 

Высшее 

педагогическое, 

ГОУВПО ТГПУ, 

педагог-психолог, 

2003г., АНПОО 

«МНАО», учитель 

начальных классов, 

2022г. 

6.  Кранина 

Оксана 

Геннадьевна 

Учитель 

физики 

31 31 16 Высшая 

31.05.2019г. 

Высшее 

педагогическое, ТГУ, 

ФФ, специальность: 

физика, 1992г. 

7.  Фомина 

Маргарита 

Борисовна 

Заявка в 

ТОИПКРО 

Учитель 

химии 

40 15 2 Соответств

ие 

занимаемой 

должности 

Высшее, ТГУ, химик, 

1986г. 



8.  Ходос 

Дмитрий 

Геннадьевич 

Заместитель 

директора по 

ПВ, учитель 

истории и 

обществозна

ния 

24 23 20 Первая  

31.03.2022г. 

Высшее 

педагогическое, ТГУ,  

преподаватель истории 

по специальности 

«История», 2000г. 

Высшее, ТГУ, юрист 

по специальности 

«Юриспруденция» 

2009г. 

9.  Черепанова 

Наталья 

Васильевна 

Заявка в 

ТОИПКРО 

Заведующий 

библиотекой  

35 35 23 Высшая 

29.01.2021г. 

Педагог 

доп. 

образования 

Высшее 

профессиональное, 

Кемеровский 

государственный 

институт культуры, 

библиотековедение и 

библиография, 1988г.  

3. Разработать систему вовлечения педагогов в конкурсное движение 

профессионального мастерства, стимулирования к проведению открытых уроков, участию в 

методических семинарах. Оказывать помощь педагогам в освоении и реализации 

инновационных образовательных приемов, методов и технологий в рамках требований 

обновленных ФГОС, в том числе системно-деятельностного подхода в обучении. 

 

2.1. Подготовка к проведению городского семинара для заместителей директора в 2023-

2024 уг. 

Тема городского семинара: Система работы гимназии по формированию проактивной 

жизненной позиции у школьников средствами проектной и исследовательской деятельности 

для профильного и профессионального самоопределения (февраль 2023г.) 

2.2. Организовать и провести школьный семинар-практикум по теме: «Формирование 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и исследовательской 

деятельности для профильного и профессионального самоопределения» и стажировочной площадки по 

теме: «Модельное образовательное событие Фестиваль идей Открытого областного молодежного 

форума «Новое поколение: кадровый резерв XXI века» 

Методические темы и вопросы 

№ 

п/п 

Форма / Вопросы  Дата 

проведения  

1.  Педагогический совет. 

по теме: Анализ работы МБОУ «Северская гимназия» за 2022-2023 уг. 

30.08.2023г. 

2.  Административные совещания.  

- Утверждение планов заместителей директора и специалистов МБОУ 

«Северская гимназия». 

06.09.2023г. 

13.09.2023г. 

3.  Административное совещание.  

- Рабочие программы: проблемы, задачи, пути успешной реализации  

(отв. Руководители М/О) 

- Проблемы организации и реализации экспериментальной работы в Северской 

гимназии (отв. Кручинина К.Ю., заместитель директора по МР) 

25.10.2023г. 

4.  Предметные методические объединения. 

- Формы и методы планирования и проведения уроков (занятий) при 

проектировании школьного семинара-практикума по теме: «Формирование 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и 

30.10-

03.11.2023г. 

(осенние 

каникулы) 



исследовательской деятельности для профильного и профессионального 

самоопределения», адаптированные к специфике предметного содержания» 

(февраль 2024г.). 

5.  Педагогический совет. 

Вопросы педсовета:  

1. Аналитическая справка по итогам образовательно-воспитательной 

деятельности за 1 четверть 2023-2024 учебного года, планирование работы на 

2 четверть по данному направлению (докл. Бердникова Т.В., Атапина Н.Ю., 

Харламова И.Э., заместители директора по УВР); 

2.Причины снижения качества образования и пути их решения. 

(докл. Кручинина К.Ю., заместитель директора по МР, Атапина Н.Ю., 

Бердникова Т.В., Харламова И.Э., заместитель директора по УВР) 

08.11.2023г. 

6.  Административное совещание:  

- вопрос: Проект проведения Модельного образовательного события Фестиваль 

идей Открытого областного молодежного форума «Новое поколение: кадровый 

резерв XXI века» в дистанционном режиме (офлайн и онлайн защитой 

замыслов детских творческих работ) в рамках стажировочной площадки 

ФГБОУ ВО «ТГПУ» и Федеральной инновационной площадки 

Минпросвещения России (докл. Кручинина К.Ю., заместитель директора по 

МР, Харламова И.Э., заместитель директора по УВР) 

16.11.2023г. 

7.  Модельное образовательное событие Фестиваль идей Открытого областного 

молодежного форума «Новое поколение: кадровый резерв XXI века» в 

дистанционном режиме (офлайн и онлайн защитой замыслов детских 

творческих работ): 

- в рамках стажировочной площадки ФГБОУ ВО «ТГПУ» «Формирование 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и 

исследовательской деятельности для профильного и профессионального 

самоопределения»; 

- в рамках реализации проекта Федеральной инновационной площадки 

Минпросвещения России «Парк ЕНОТо» на 2022-2024 годы».  

(отв. Кручинина К.Ю., заместитель директора по МР, Харламова И.Э., 

заместитель директора по УВР, Черепанова О.Г., заместитель директора по ВР) 

30.11.2023г. 

8.  Педагогический совет. 

по теме: Анализ итогов образовательно-воспитательной деятельности за 2 

четверть и полугодие 2023-2024 учебного года, планирование работы на 3 

четверть по данному направлению. Планирование воспитательной работы 

МБОУ «Северская гимназия» на 3 четверть 2023-2024 учебного года.  

10.01.2024г. 

9.  Административное совещание.  

- Разработка школьного семинара-практикума по теме: «Формирование 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и 

исследовательской деятельности для профильного и профессионального 

самоопределения». 

17.01.2024г. 

10.  Школьный семинар-практикум по теме: «Формирование проактивной 

жизненной позиции у школьников средствами проектной и исследовательской  

деятельности для профильного и профессионального самоопределения». 

18-

31.01.2024г. 

11.  Педагогический совет по теме:  

Реализация стажировочной площадки ФГБОУ ВО «ТГПУ» «Формирование 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и 

исследовательской деятельности для профильного и профессионального 

самоопределения» 

Вопрос для обсуждения: 

24.01.2024г. 



- Проект проведения городского семинара: «Система работы гимназии по 

формированию проактивной жизненной позиции у школьников средствами 

проектной и исследовательской деятельности для профильного и 

профессионального самоопределения» (отв. Кручинина К.Ю., заместитель 

директора по МР, Атапина Н.Ю., Бердникова Т.В., Харламова И.Э., 

заместитель директора по УВР) 

12.  Административное совещание. 

- Сборка материалов для городского семинара для заместителей директора ОО 

- Схема проведения городского семинара: Система работы гимназии по 

формированию проактивной жизненной позиции у школьников средствами 

проектной и исследовательской деятельности для профильного и 

профессионального самоопределения 

01.02.2024г. 

13.  Городской семинар для заместителей директора ОО 

Тема городского семинара: Система работы гимназии по формированию 

проактивной жизненной позиции у школьников средствами проектной и 

исследовательской деятельности для профильного и профессионального 

самоопределения.  

08.02.2024г. 

14.  Анализ проведения Городского семинара для заместителей директора ОО 14.02.2024г. 

15.  
Педагогический совет по теме: Анализ итогов образовательно-воспитательной 

деятельности за 3 четверть 2023-2024 учебного года, планирование работы на 

4 четверть по данному направлению. Планирование воспитательной работы 

МБОУ «Северская гимназия» на 4 четверть 2023-2024 учебного года 

20.03.2024г. 

 2.3. Продолжить работу «Экспериментальной площадки Парка ИОП» по теме: 

«Управленческие и методические особенности организации образовательной среды совместной 

проектной и исследовательской деятельности школьников и педагогов в процессе реализации 

профориентации» (рабочая тема). 

30.11.2023г. Организовать и провести Модельное образовательное событие Фестиваль 

идей Открытого областного молодежного форума «Новое поколение: кадровый резерв XXI 

века» в дистанционном режиме (офлайн и онлайн защитой замыслов детских творческих работ).

  

 

 2.4. Огранизовать и провести мероприятия Федеральной инновационной площадки 

Минпросвещения России «Парк ЕНОТо» в 2023-2024уг. 

Подзадача: до 1 ноября 2023 года разработать и в течение 2023-2024 учебного года провести 

программу стажировки педагогов и управленческих кадров ОО Томской области по теме: 

Управленческие и методические особенности организации образовательной среды совместной 

проектной и исследовательской деятельности школьников и педагогов в процессе реализации 

профориентации в естественно-научном образовании, 16 часов. 

Разработка: 2023 год. 

Реализация: 2024 год. 

1. Структурные единицы МБОУ «Северская гимназия»: 

1.1.Методическое объединение учителей математики и информатики, руководитель 

Яковлева М.А., учитель математики)  

1.2.Методическое объединение учителей естественно-научного цикла, руководитель 

Кранина О.Г., учитель физики) 

1.3.Методическое сопровождение заместителем директора по МР, Кручинина К.Ю. 

1.4.Ответственный координатор за реализацию проекта «Парк ЕНОТо», Харламова И.Э., 

заместитель директора по УВР, учитель биологии. 



Оказать методическую поддержку педагогам гимназии во время реализации проекта 

Федеральной инновационной площадки Минпросвещения России «Парк ЕНОТо» на 2022-2024 

годы (сети базовых образовательных организаций ОГБУ «РЦРО» Томской области). 

 

4. Мотивировать педагогических работников на участие в педагогических 

конкурсах: 

3.1. Создать рабочую группу по подготовке команды участников педагогического 

конкурса «Учитель года-2024» в составе: 

Кандидатуры: 

Ендальцева Ирина Александровна, учитель английского языка; 

Лебедева Виктория Викторовна, учитель английского языка; 

Мищенкова Валерия Андреевна, учитель начальных классов; 

Шабанова Ольга Александровна, учитель географии; 

Шалкина Наталья Викторовна, учитель английского языка; 

Методическая и иная помощь: 

Багданова Александра Викторовна, педагог-психолог; 

Кручинина Кира Юрьевна, заместитель директора по МР; 

Черепанова Ольга Геннадьевна, учитель английского языка; 

Чувакова Лариса Ивановна, учитель начальных классов. 

1.2. Разработать программу сопровождения педагогов гимназии в конкурсной 

деятельности. Создать рабочую группу опытных педагогов по поддержке специалистов 

Северской гимназии в конкурсной деятельности 

5. Обеспечить единство и преемственность между уровнями образования в условиях 

внедрения обновленных стандартов. 

Обсудить актуальность вопроса и предложить рассмотреть на Административном 

совещании. 

 

6. Продолжить работу по оказанию практической помощи молодым и малоопытным 

специалистам в вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и 

повышение их педагогического мастерства.  

На основе разработанного и утвержденного Положения о наставничестве (приказ № 

274/1 от 27.08.2015 г.) переработано и дополнено Положение о наставничестве (приказ № 159 

от 16.03.2022г).  

5.1. В целях организации целенаправленной работы с педагогическими кадрами по 

повышению их профессионального мастерства, создания благоприятных условий для развития 

профессиональной компетентности педагогов, нуждающихся в методической поддержке, 

закрепить в качестве наставников  

 

Список молодых, малоопытных специалистов и наставников 2023-2024 уч.г. 

 

Молодой педагог Наставник (приказ о наставничестве) 

1. Ковалева Александра Андреевна, учитель 

экономики и права (2000гр.), (выпускник 

Антипова Марина Владимировна, учитель 

истории и обществознания  



ФГБОУВО «ТГПУ» Технолого-экономический 

факультет, направление Педагогическое 

образование с двумя профилями подготовки: 

экономика и право) (молодой педагог, 1 год) 

(Пр.№434 от 12.09.2022г.)  

(Пр.№43 от 25.01.2023г., на 2-е полугодие) 

(Пр.№507 от 05.09.2023г.)  

Пр.№514 от 05.09.2023г. - оплата 

2. Воронин Владимир Владимирович (2021гр.), 

учитель географии, студент 5 курса ФГБОУВО 

«ТГПУ» 

Шабанова Ольга Александровна, учитель 

географии (Пр.№510 от.05.09.2023г.) 

Пр.№514 от 05.09.2023г. - оплата 

3. Семенов Яков Алексеевич (2000гр.), выпускник 

ФГБОУВО «ТГПУ», направление: лингвистика 

(молодой педагог, 1 год) 

Губина Елена Владимировна, учитель 

английского языка (Пр.№506 от.05.09.2023г.)  

Пр.№514 от 05.09.2023г. - оплата 

4. Саргина Кристина Романовна (2002г.р.), 

учитель начальных классов  

(молодой педагог, 2 год) 

Чувакова Лариса Ивановна, учитель начальных 

классов  

(Пр.№433 от 12.09.2022г.)  

(Пр.№43 от 25.01.2023г., на 2-е полугодие) 

(Пр.№509 от 05.09.2023г.) 

Пр.№514 от 05.09.2023г. - оплата 

5.Мищенкова Валерия Андреевна (2000г.р.), 

учитель начальных классов  

(молодой педагог, 3 год) 

Чувакова Лариса Ивановна, учитель начальных 

классов (без оплаты) 

Малоопытный педагог Наставник (приказ о наставничестве) 

6. Никифорова Елена Сергеевна, педагог 

дополнительного образования (хореограф) 

(малоопытный педагог, 2 год) 

Ендальцева Ирина Александровна, учитель 

английского языка, руководитель М/О 

педагогов дополнительного образования 

(без оплаты) 

7. Швецова Анастасии Сергеевны, учитель 

ИЗО и технологии  

(малоопытный педагог, 1 год) 

Ермакова Людмила Николаевна, учитель 

ИЗО (Пр.№508 от 05.09.2023г.) 

Пр.№514 от 05.09.2023г. - оплата 

Группа педагогов - Наставник 

Воронин В.В., учителя географии 

Ковалева А.А., учителя экономики и права 

Мищенкова В.А., учителя начальных классов 

Саргина К.Р., учитель начальных классов 

Семенов Я.А., учителя английского языка 

Швецова А.С., учителя ИЗО и технологии 

Дёмина Татьяна Юрьевна, учитель начальных 

классов, консультант по направлениям 

деятельности (облачные технологии в 

образовательном процессе, развитие 

функциональной грамотности и классное 

руководство)  

(Пр.№418/1 от 05.09.2022г.) (без оплаты) 

(Пр.№508 от 05.09.2023г.) (без оплаты) 

Практика студентов ФГБОУ ВО «ТГПУ» 

1. Ливандовская Мария Андреевна, студент 

ФГАОУ ВО «НИ ТГУ», основной 

профессиональной образовательной программы 

«Профессионально-деловая коммуникация на 

иностранных языках (английский и немецкий 

языки)» Период: 01.09.2023г. - 28.09.2023г. 

Ендальцева Ирина Александровна, учитель 

английского языка 

(Пр.№511 от 05.09.2023г.) (без оплаты) 

2. Киселева Ирина Николаевна, студент ОГБПОУ 

«ТГПК», специальности 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования  

Период: 09.10.2023г. - 21.10.2023г. 

1.Глазырин Владимир Юрьевич, педагог 

дополнительного образования 

(робототехника);  

2.Черепанова Ольга Геннадьевна, заместитель 

директора по воспитательной работе. 

(Пр.№618 от 04.10.2023г.) (без оплаты) 



3. Воронин Владимир Владимирович (2021гр.), 

учитель географии, студент 5 курса ФГБОУВО 

«ТГПУ» Биолого-географический факультет, 

направление Педагогическое образование с двумя 

профилями подготовки: биология и география  

Харламова Инга Эдуардовна, заместитель 

директора по УВР, учитель биологии  

 

5.2. Разработать и реализовать идею сообщества молодых и малоопытных педагогов 

сообществе «Клуб молодых и малоопытных педагогов МБОУ «Северская гимназия» 

«ProДвижение» на 2023-2024 учебный год до 10.10.2023г. (отв. Дёмина Т.Ю., учитель 

начальных классов, наставник; Кручинина К.Ю., заместитель директора по МР) 

Клуб молодых и малоопытных педагогов «PRO-движение» 

 

Цель: защита законных прав и интересов молодых педагогических работников 

системы образования МБОУ «Северская гимназия», содействие в повышении их 

профессионального уровня и творческого потенциала. 

Задачи: 
 выявление профессиональных и социальных проблем, привлечение к ним 

внимания общественности и содействие в их решении; 

 содействие в профессиональном развитии молодых педагогических работников; 

 активизация научно-методической и общественной работы молодых педагогов 

через систему специально разработанных мероприятий; 

 сохранение, укрепление и развитие традиций региональной системы образования; 

 организация и развитие межведомственных и корпоративных отношений по 

вопросам профессионального становления и социальной защиты педагогических работников; 

 формирование позитивного образа учителя и учительской профессии. 

 

Клуб молодых и малоопытных педагогов 

«PRO-движение» (состав) 

 

Организаторы Клуба «PRO-движение»: 

Дёмина Т.Ю. ПН 

Кручинина К.Ю. М 

 

Кураторы Клуба «PRO-движение»: 

Дёмина Т.Ю. ПН 

Кручинина К.Ю. М 

Багданова А.В. ПП 

 

 

Состав Клуба «PRO-движение»: 

Воронин В.В. С 

Ковалева А.А. МП 

Мищенкова В.А. МП 

Петров Д.И. МАП 

Саргина К.Р. МП 

Семенов Я.А. МП 

Швецова А.С. ПМА 

 

 

Наставники Клуба «PRO-движение»: 

Кучерова Е.В. 

Шабанова О.А. 

Чувакова Л.И. 

Антипова М.В. 

Губина Е.В. 

Ермакова Л.Н. 

 



План работы на 2023-2024 уч.год 

Клуба молодых и малоопытных педагогов 

«PRO-движение» 

№ Тема заседания Мероприятия Дата проведения, место Ответственные 

1. Муниципальный осенний фестиваль 

для педагогов  

«Креативный капустник» 

Фестиваль посвящен Году педагога и 

наставника и приурочен к 

профессиональным праздникам: Дню 

воспитателя и всех дошкольных 

работников, Дню учителя. 

Цель: формирование активного 

педагогического сообщества и единого 

образовательного пространства ЗАТО 

Северск. 

Задачи: 

Раскрыть творческий и интеллектуальный 

потенциал. 

Стимулировать к поиску новых форм 

профессиональной реализации. 

Развить креативных компетенций педагогов 

ЗАТО Северск. 

06.10.2023г 

(пятница) 

ДОЛ "Березка" 

 

2. Организационное заседание 

«PRO-старт» 

 

 

- Интерактивная игра  

«С Новым Учебным годом!» 

- планирование досуговых мероприятий 

- планирование спортивных мероприятий 

- выявление актуальных для молодых и 

малоопытных педагогов проблем и 

затруднений в профессиональной 

деятельности 

14.10.2023г 

(суббота) 

12:00 

 

 

3. Психолого-педагогический тренинг 

«PRO-общение» 

 

- игры на командообразование 

- психолого-педагогический тренинг 

«Найди общий язык» 

01.11.2023г 

(среда) 

 

 

4.  Выездное заседание Клуба «PRO-

родителей» 

- особенности организации взаимодействия 

с родителями обучающихся 

- выбор формы и темы встречи с 

родителями обучающихся 

- разработка фрагмента встречи с 

родителями в нестандартной форме 

09.12.2023г 

(суббота) 

Лыжная база 

 



5. Заседание Клуба  

(обмен опытом)  

«PRO-опыт» 

- урок – основная форма организации 

обучения 

-подготовка и демонстрация молодыми 

педагогами и наставниками интересных 

моментов  (фрагмента) проведения уроков 

(7-10 минут на выступление) 

- самоанализ и анализ проведенных уроков 

07.02.2024г 

(среда) 

 

6. Заседание Клуба 

«PRO-детей» 

- Ребёнок как личность (индивидуальные 

формы взаимодействия) 

- ребёнок как член коллектива 

(коллективные формы взаимодействия) 

Март 

каникулы 

 

7. Заседание Клуба 

«PRO-планы» 

- подведение итогов года 

- планы на будущее 

- планы на лето 

15.05.2024г 

(среда) 

 

 

8. Муниципальное мероприятие 

«Маёвка. ПРО НАСтавников и 

педагогов» 

Цель: формирование активного 

педагогического сообщества и традиций 

наставничества с использованием моделей 

«горизонтального обучения» 

педагогических работников 

и управленческих кадров. 

Задачи: 

1. Создать условия для неформального 

общения наставников и молодых педагогов 

по обмену значимыми достижениями и 

педагогическим опытом. 

2. Формировать запрос на 

профессиональное развитее, используя 

интерактивные технологии. 

3. Развивать профессиональные 

компетенции и метапрофессиональные 

качества. 

4. Раскрыть творческий и интеллектуальный 

потенциал. 

5. Стимулировать к поиску новых форм 

профессиональной реализации. 

 

Май 

 

 



5.3. Продолжить работу «Школы молодого педагога» в новом учебном году, которая 

была разработана и утверждена на 2021-2024 уч.г.  

Цель Школы: оказание практической помощи молодым и малоопытным педагогам в 

вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и повышение их 

педагогического мастерства. 

Задачи: 

1) Продолжить формирование у молодых педагогов потребности в непрерывном 

самообразовании, к овладению новыми формами, методами, приёмами обучения и воспитания 

учащихся, умению практической реализации теоретических знаний. 

2) Помочь учителю, опираясь в своей деятельности на достижения педагогической 

науки и передового педагогического опыта, творчески внедрять идеи в учебно-

воспитательный процесс. 

3) Ликвидировать недостаток знаний, формировать профессиональные умения, 

необходимые для выполнения должностных функций и обязанностей. 

4) Способствовать формированию индивидуального стиля творческой 

деятельности, вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и умениями 

применять теорию на практике. 

5) Продолжить вовлечение к участию молодых и малоопытных педагогов в конкурсах, 

курсах повышения квалификации, «Школе молодого специалиста», сообществе «Клуб 

молодых и малоопытных педагогов МБОУ «Северская гимназия» «ProДвижение». 

 

7. Оказать методическую поддержку педагогам гимназии во время реализации 

проекта Федеральной инновационной площадки Минпросвещения России «Парк ЕНОТо» на 

2022-2024 годы (сети базовых образовательных организаций ОГБУ «РЦРО» Томской 

области).  

 Цель ФИП: развитие системы сетевого взаимодействия с образовательными 

организациями ТО, расширение собственного опыта и накопление форм и методов работы с 

обучающимися и педагогами в естественнонаучной области в процессе реализации 

профориентации. 

Задачи: 

1. Развитие деятельности инженерной школы и школьного технопарка гимназии в 

рамках муниципального проекта. 

2. Повышение результативности участия обучающихся в олимпиадах, конкурсах и 

прочее (муниципального, регионального, всероссийского, международного уровней) в 

области математической и естественно-научной грамотности.   

3. Активизация участия учителей математики, информатики, физики, химии, 

биологии в различных конкурсных мероприятиях, олимпиадах. 

4. Повышение показателей качества математического и естественнонаучного 

образования. 

5. Организация и проведение сетевых образовательных событий, совместно с 

партнёрскими организациями (вузами, организациями среднего профессионального 

образования, научными организациями и центрами, производствами и предприятиями). 

Структурные единицы МБОУ «Северская гимназия»: 

1.Методическое объединение учителей математики и информатики, руководитель 

Яковлева М.А., учитель математики)  

2.Методическое объединение учителей естественно-научного цикла, руководитель 



Кранина О.Г., учитель физики) 

3.Методическое сопровождение заместителем директора по МР, Кручинина К.Ю. 

4.Ответственный координатор за реализацию проекта «Парк ЕНОТо», Харламова 

И.Э., заместитель директора по УВР, учитель биологии. 

  

 7) Задачи на 2023-2024 учебный год в рамках ИОП: 

 7.1. Обобщить и транслировать профессиональному сообществу новые формы, 

механизмы, педагогические технологии и лучшие практики, обеспечивающие качественную 

подготовку и высокие результаты обучающихся в рамках Федеральной инновационной 

площадки на конференциях, конкурсах и иных образовательных событиях: 

- Международном научно-образовательном форуме «Педагогика XXI века: вызовы и 

решения» на базе Томского государственного педагогического университета (2023, 2024г.г.). 

- Методические семинары для управленческих кадров ОО совместно с ФГБОУ ВО 

«Томским государственным педагогическим университетом» в рамках «Экспериментальной 

площадки Парка ИОП», 2023-2024 уч.г. 

 

8) Оформить и представить опыт работы МБОУ «Северская гимназия» проекта ФИП: 

- на мастер-классах для педагогов совместно с АНО ДО «Детский технопарк 

«Кванториум» в рамках сетевого взаимодействия по реализации дополнительной 

общеразвивающей программы «Через тернии к звездам: ракетостроение, космические 

технологии и искусственные спутники на службе у человечества» (2023-2024 уг.); 

- в программах стажировок, ПК, форумах, конференциях, организованных ОЦ 

«Сириус», ТРЦ, иными организациями по тематике проекта (2022-2023уч.г.); 

- в региональном конкурсе образовательных программ естественнонаучной 

направленности организованном Департаментом общего образования Томской области, 

ОГБУ «Региональный центр развития образования» (1 раз в 2 года). 

- организовать работу в рамках сетевого взаимодействия с НИ ТПУ (отв. Дегтяренко 

Л.В., Кранина О.Г., учитель физики).  

9) Сформировать и пополнять банк образовательных программ, методических разработок 

естественнонаучной направленности для школьников и педагогов по теме ФИП (2023-

2024уч.г.). 

10) Подготовить характеристики юбилярам 2023-2024 учебного года для награждения. 

Педагоги - юбиляры 2023-2024 уг. 

1. 1 Кручинина К.Ю. 06.01.1969 55 Учитель ОБЖ 

2. 2 Грибченко И.В. 08.01.1974 50 Учитель физической культуры 

3. 3 Антипов А.Н. 22.04.1959 65 Учитель истории и обществознания 

4. 4 Иванова Ю.В. 23.05.1969 55 Учитель русского языка и литературы 

5. 5 Леонтьева Н.В. 30.06.1969 55 Учитель начальных классов 

6. 6 Яковлева М.А. 24.08.1969 55 Учитель математики 
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